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1. Aanleiding 
In het arrest GR van 21 oktober 2020, nummer C-720/19 en ECLI:EU:C:2020:847, 
heeft het Hof van Justitie EU zich uitgesproken over de gevolgen van het verkrijgen 
van de nationaliteit van de gastlidstaat met daarbij het verlies van de Turkse 
nationaliteit. De gevolgen van dit arrest zullen worden opgenomen in de nieuwe 
versie van de werkinstructie over het Turks Associatierecht, waar aan wordt 
gewerkt. Ook zal de Vreemdelingencirculaire op dit punt worden aangepast. 
 
2. Inhoud en toelichting 
In het arrest GR heeft het Hof van Justitie EU geoordeeld dat een familielid van een 
Turkse werknemer die rechten op arbeid en verblijf heeft op grond van artikel 7 van 
Besluit 1/80 deze rechten niet verliest indien hij de nationaliteit van de gastlidstaat 
verwerft en zijn vroegere Turkse nationaliteit verliest. Het Hof herhaalt dat er, 
volgens vaste rechtspraak van het Hof, slechts twee gronden zijn waarop de rechten 
van artikel 7 verloren kunnen gaan, namelijk op grond van artikel 14 van Besluit 
1/80 (openbare orde) of wegens langdurige afwezigheid uit de lidstaat zonder 
gegronde reden. Verkrijging van de nationaliteit van de gastlidstaat en verlies van 
de Turkse nationaliteit valt niet onder een van die twee verliesgronden. 
 
3. Hoe te handelen 
Uit de uitspraak van het Hof volgt dat als een gezinslid van een Turkse werknemer 
de rechten op grond van artikel 7 van Besluit 1/80 heeft verkregen, hij/zij deze niet 
verliest als hij/zij Nederlander wordt en daarbij de Turkse nationaliteit verliest.  
Overigens kan het gezinslid ook een andere nationaliteit hebben dan de Turkse. 
 
Deze lijn kan worden doorgetrokken naar de Turkse werknemer. Ook ten aanzien 
van de Turkse werknemer zijn de verliesgronden van de rechten op grond van 
artikel 6 van Besluit 1/80 limitatief, namelijk artikel 14 van Besluit 1/80, langdurige 
afwezigheid uit de lidstaat zonder gegronde reden en het verlaten van de 
arbeidsmarkt. Het verlies van de Turkse nationaliteit valt niet onder deze gronden 
en is daarom geen reden voor verlies van de rechten op grond van artikel 6 van 
Besluit 1/80. Anders dan thans in de vreemdelingencirculaire en de werkinstructie is 
vermeld, is dus niet (meer) vereist dat men bij het naturaliseren de Turkse 
nationaliteit is blijven behouden of heeft herkregen. 
 
4. Afstemming 
De inhoud van dit bericht is afgestemd met JZST en DMB.  
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