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8 Maatregelen in het belang van de volksgezondheid (ad 
5.1, onder a) 

Omdat herhaaldelijk is gebleken dat niet gekeurde, aan 
tuberculose van de ademhalingsorganen lijdende buiten- 
landse werknemers of hun gezinsleden, een besmettings- 
gevaar voor hun omgeving vormen, is in overleg met het 
toenmalige ministerie van Sociale Zaken en Volksgezond- 
heid bepaald dat buitenlandse werknemers slechts voor 
een vergunning tot verblijf in aanmerking komen, nadat 
zij met gunstige uitslag een onderzoek op tuberculose 
van de ademhalingsorganen hebben ondergaan. 
Hiertoe geldt de in 8.2 tot en met 8.4 opgenomen rege- 
ling. 
Deze regeling geldt mede voor de echtgenoot of andere 
tot het gezin van de buitenlandse werknemer behorende 
personen die voor gezinshereniging naar Nederland ko- 
men. 
De regeling geldt niet voor begunstigde EEG-onderdanen 
in de zin van art. 91 Vb en voor onderdanen van 
Australië, Canada, Finland, Israël, Japan, Monaco, 
Noorwegen, Oostenrijk, de Verenigde Staten van Amerika, 
IJsland, Zweden en Zwitserland. 

Wel geldt de regeling voor vreemdelingen aan wie wordt 
toegestaan gedurende een beperkte periode in Nederland 
bepaalde werkzaamheden in loondienst te komen verrich- 
ten zonder dat zij daartoe een vergunning tot verblijf 
behoeven, in het bijzonder vreemdelingen die in het Se- 
zit zijn gesteld van een visum. 
Voor de gedragslijn die ten aanzien van deze categorie 
vreemdelingen dient te worden gevolgd: zie het onder 
8.4.3 gestelde. 

8.2 Administ ratieve gang van zaken 

Het hoofd van plaatselijke politie zal personen op wie 
de onderwerpelijke regeling van toepassing is, terstond 
bij hun aanmelding voor een onderzoek verwijzen naar 
het meest nabijgelegen Consultatie-Bureau voor 
T.B.C.-bestrijding, als vermeld op de lijst, opgenomen 
in Deel C onder 31 (Ingeval toestemming is verleend het 
onderzoek bij een c~nsultatiebureau te vervangen door 
een keuring door een bedrijfsarts, licht de Geneeskun- 
dig Hoofdinspecteur voor de Volksgezondheid het desbe- 
treffende hoofd van plaatselijke politie in). 
Dit onderzoek is kosteloos . 
Voor zijn verwijzing maakt het hoofd van plaatselijke 
politie gebruik van een doorschrijfformulier in triplo, 
waarvoor wordt verwezen naar D 59. 
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D i t  f o r m u l i e r  wordt  o p  a a n v r a g e  d o o r  d e  Geneeskundig 
H o o f d i n s p e c t e u r  van  d e  Volksgezondheid ,  
d r .  R e i j e r s s t r a a t  8 ,  2265 BA Leidschendam, i n  d e  beno- 
d i g d e  a a n t a l l e n  k o s t e l o o s  toegezonden .  

Op he t  f o r m u l i e r  v u l t  he t  hoofd  van p l a a t s e l i j k e  p o l i -  
t i e ,  t e n  g e r i e v e  van d e  k e u r i n g s a r t s  van  bedoeld  Consul- 
t a t i e  Bureau ,  a l l e  pe r soonsgegevens  i n  waarover  h i j ,  
door  o v e r l e g g i n g  van het  document voor  g r e n s o v e r s c h r i  j- 
d i n g  e n  van e v e n t u e l e  a n d e r e  b e s c h e i d e n ,  b i j  d e  aanrnel- 
d i n g  van  d e  v reemde l ing  d e  b e s c h i k k i n g  h e e f t  gek regen .  

- Het w i t t e  exemplaar  g e e f t  h i j  a l s  v e r w i j z i n g s f o r m u l i e r  
mede a a n  d e  t e  k e u r e n  pe r soon ;  

- Het r o d e  exemplaar  z e n d t  h i j  o v e r  d e  p o s t  t o e  a a n  h e t  
aangegeven C o n s u l t a t  i e  Bureau;  

- Het g roene  exemplaar  behoudt  h i j  voor  c o n t r o l e  i n  z i j n  
e i g e n  a d m i n i s t r a t i e .  

8 . 3  De Keuring 

De t e  keuren  p e r s o n e n  d i e n e n  - b i j  voorkeur  i n  d e  och- 
t e n d u r e n  - t e  v e r s c h i j n e n  i n  he t  aangegeven C o n s u l t a t i e  
Bureau .  
Z i j  d i e n e n ,  b e h a l v e  h e t  document voor  g r e n s o v e r s c h r i j -  
d i n g  d a t  z i j  b i j  d e  aanmeld ing  a a n  he t  hoofd  van p l a a t -  
s e l i  jke  p o l i t i e  moeten t o n e n ,  h e t  d o o r  d e z e  aan  hen  mee- 
gegeven  v e r w i j z i n g s f o r m u l i e r  o v e r  t e  l e g g e n  aan  d e  keu- 
r i n g s a r t s .  
Deze a r t s  z a l ,  t e r  voorkoming van f r a u d e ,  h e t  g rensove r -  
schr i  jdingsdocument van  b e t r o k k e n e  v e r g e l i j k e n  m e t  d e  
gegevens  op  h e t  v e r w i j z i n g s f o r r n u l i e r .  
Om d e z e l f d e  r e d e n  z a l  d e  k e u r i n g s a r t s  d i t  f o r m u l i e r  
v o o r z i e n  van z i j n  b e v i n d i n g e n ,  n i e t  a a n  b e t r o k k e n e  mee 
t e r u g  gegeven,  doch omgaand o v e r  d e  p o s t  t o e z e n d e n  aan  
h e t  hoofd  van p l a a t s e l i j k e  p o l i t i e ,  i n  h e t  f o r m u l i e r  
vermeld .  
I n g e v a l  van k e u r i n g  van  d e  e c h t g e n o o t  o f  van a n d e r e  t o t  
h e t  g e z i n  van  d e  b u i t e n l a n d s e  werknemer behorende  p e r -  
sonen  d i e n t  voor  e l k  hunne r ,  m e t  i n b e g r i p  van  d e  k inde-  
r e n ,  d a a r t o e  e e n  a f z o n d e r l i j k  f o r m u l i e r  i n  d r i e v o u d  t e  
worden g e b r u i k t .  
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8 . 4  A f h a n k e l i j k  van h e t  k e u r i n g s r e s u l t a a t  t e  v e r r i c h t e n  
h a n d e l i n s e n  

8 . 4 . 1  Algemeen 

I n d i e n  u i t  d e  v e r k l a r i n g  van d e  keurende a r t s  een gun- 
s t i g e  u i t s l a g  van h e t  onderzoek b l i j k t ,  kan h e t  hoofd 
van p l a a t s e l i j k e  p o l i t i e  h e t  inged iende  verzoek om een 
vergunning t o t  v e r b l i j f  v e r d e r  i n  behande l ing  nemen. 
I n g e v a l  u i t  d e  v e r k l a r i n g  van d e  keurende a r t s  n i e t  
b1 i j k t  van een  g u n s t i g e  u i t s l a g  van het onderzoek,  
d i e n t ,  behoudens i n  d e  navolgende g e v a l l e n ,  d e  vergun- 
n ing  t o t  v e r b l i  j f  t e  worden geweigerd en  t o t  ve rwi jde -  
r i n g  van de  vreemdel ing  en  d i e n s  g e z i n s l e d e n  t e  worden 
overgegaan;  z i e  evenwel i n  d i t  verband h e t  g e s t e l d e  
onder  8 .4 .2 .  
H e t z e l f d e  g e l d t  t e n  a a n z i e n  van pe r sonen  d i e  z i c h  aan  
k e u r i n g  b l i j k e n  t e  o n t t r e k k e n .  

8 . 4 . 2  Behandeling van b i j z o n d e r e  groepen 

Een a fwi jkende  g e d r a g s l i j n  d i e n t  t e  worden gevolgd t e n  
a a n z i e n  van t o t  een d e r  volgende c a t e g o r i e ë n  behorende 
vreemdelingen van wie h e t  onderzoek geen g u n s t i g  r e s u l -  
t a a t  h e e f t  opge leverd :  

a .  vreemdelingen d i e  b l i j k e n s  een d e s b e t r e f f e n d e  
arbeidsovereenkomst  i n  h e t  kader  van een wervings-  
accoord  n a a r  Nederland z i j n  gekomen. 
I n  t w i j f e l g e v a l l e n  kan zo nodig  b i j  h e t  GAB worden 
nagevraagd,  o f  be t rokkene  t o t  deze  c a t e g o r i e  be- 
h o o r t  ; 

b .  z i j  d i e  b u i t e n  wervingen om n a a r  ons  l a n d  z i j n  
gekomen, doch w i e r  ve rvoer  n a a r  een  p l a a t s  b u i t e n  
Nederland volgens  v e r k l a r i n g  van d e  k e u r i n g s a r t s  
medisch n i e t  verantwoord kan worden g e a c h t ;  

c .  g e z i n s l e d e n  van h i e r  t e  l a n d e  t e w e r k g e s t e l d e  werk- 
nemers,  voorzover  d e z e  g e z i n s l e d e n  o v e r i g e n s  voor 
h e t  v e r l e n e n  van een  vergunning t o t  v e r b l i j f  i n  
aanmerking zouden komen. 

Ten a a n z i e n  van d e  onder  a ,  b  en  c  bedoelde  personen 
d i e n t ,  a l  naa r  ge lang  d e  Ömstandigheden van h e t  g e v a l ,  
een v o o r s t e l  t e  worden inged iend  t o t  h e t  v e r l e n e n  o f  t o t  
h e t  weigeren  van d e  gevraagde vergunning dan wel een  
b i j z o n d e r e  a a n w i j z i n g  daaromtrent  aan  d e  M i n i s t e r  van 
J u s t i t i e  t e  worden gevraagd,  een en  ander  op  d e  w i j z e ,  
voorgeschreven i n  A 4, onder  5 .  
Wordt a fwi jzend  op h e t  verzoek b e s l i s t ,  dan z a l  d e  ver-  
w i j d e r i n g  e e r s t  kunnen worden g e ë f f e c t u e e r d  nadat  be- 
t r o k k e n e ,  v e r v o e r b a a r  v e r k l a a r d ,  u i t  een i n r i c h t i n g  
voor v e r p l e g i n g  van t u b e r c u l o s e p a t i ë n t e n  kan worden 
o n t s l a g e n  ( z i e  i n  d i t  verband a r t .  25 V w ) .  
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8 . 4 . 3  Vreemdelingen d i e  geen vergunning t o t  v e r b l i j f  nodig 
hebben 

Vreemdeling d i e  n i e t  i n  h e t  b e z i t  worden g e s t e l d  van 
een  vergunning t o t  v e r b l i j f ,  doch aan wie wordt t o e -  
g e s t a a n  voor een b e p e r k t e  p e r i o d e  i n  Nederland t e  ver- 
b l i j v e n  voor  h e t  v e r r i c h t e n  van bepaa lde  werkzaamheden, 
d i e n e n  b i j  hun aanmelding b i j  h e t  hoofd van p l a a t s e l i j k e  
p o l i t i e  eveneens i n  h e t  b e z i t  t e  worden g e s t e l d  van h e t  
w i t t e  k e u r i n g s f o r m u l i e r ,  
D a a r b i j  d i e n t  hun d e  v e r p l i c h t i n g  t e  worden opgelegd 
z i c h  na d e  k e u r i n g  andermaal  b i j  h e t  hoofd van p l a a t s e -  
l i j k e  p o l i t i e  aan  t e  melden. 
B i j  d i e  tweede aanmelding o v e r t u i g t  h e t  hoofd van p l a a t -  
s e l i j k e  p o l i t i e  z i c h  e rvan  o f  inmidde l s  u i t  d e  v e r k l a -  
r i n g  van d e  keurende a r t s  i s  gebleken d a t  h e t  onderzoek 
een  g u n s t i g e  u i t s l a g  h e e f t  o p g e l e v e r d .  
B l i j k t  d i t  l a a t s t e  n i e t  h e t  g e v a l  t e  z i j n ,  dan d i e n e n  
- doch met inachtneming van a r t .  25 Vw - d e  v e r e i s t e  
maa t rege len  t o t  v e r w i j d e r i n g  van d e  be t rokkene u i t  ons  
l a n d  t e  worden g e t r o f f e n .  
Zonodig ware een  b i j z o n d e r e  aanwi jz ing  aan  d e  M i n i s t e r  
van J u s t i t i e  t e  vragen ( z i e  A 2 ) .  

Con tac t  met h e t  m i n i s t e r i e  van J u s t i t i e  

I n  spoede i sende  g e v a l l e n  of  i n  g e v a l  van t w i j f e l  aan- 
gaande de  t o e p a s s i n g  van h e t  vermelde i n  deze  r e g e l i n g ,  
ware c o n t a c t  met h e t  m i n i s t e r i e  van J u s t i t i e  op  t e  nemen 
( z i e  A 2 ) .  

Samenwerking m e t  C o n s u l t a t i e b u r e a u s ;  c i r c u l a i r e  van h e t  
be t rokken  m i n i s t e r i e  

I n  h e t  be lang  van een  j u i s t e  t o e p a s s i n g  van deze rege- 
l i n g  wordt een  goede samenwerking t u s s e n  d e  p l a a t s e l i j k e  
v reemde l ingend iens t  e n  d e  C o n s u l t a t i e  Bureaus voor  
T . B . R . - b e s t r i j d i n g  t e n  z e e r s t e  aanbevolen .  

B i j  c o n t a c t  met een c o n s u l t a t i e b u r e a u  kan e v e n t u e e l  wor- 
den g e r e f e r e e r d  aan  d e  volgende c i r c u l a i r e  met b e t r e k -  
k i n g  t o t  d i t  onderwerp: 

c i r c u l a i r e  van d e  toenmal ige  S t a a t s s e c r e t a r i s  van 
S o c i a l e  Zaken en Volksgezondheid aan  d e  Bes turen  d e r  
P r o v i n c i a l e  Verenigingen t o t  b e s t r i j d i n g  d e r  Tuberculose  
d .d .  25 a p r i l  1966, Kenmerk Hfd.Afd. Gezondheidszorg 1 1 ,  
Afd. V e n  S N r ,  167447, met b i j b e h o r e n d e  ' R e g e l i n g  t e n  
a a n z i e n  van d e  k e u r i n g  OF t u b e r c u l o s e  van b u i t e n l a n d s e  
werknemers en hun g e z i n s l e d e n '  . 
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